Articulo 23.- Las cuentas bancarias productivas en las cuales se depositaran los recursos
federales transferidos, por cualquier concepto, durante el ejercicio fiscal 2015, se
relacionan enseguida:

Municipio: Villa Unién, Coahuila
Relacion de Cuentas Bancarias Productivas Especificas

Periodo (2015)
Datos de la Cuenta Bancaria
Fondo, Programa o Convenio Institucion Numero de
Bancaria Cuenta
FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL AFIRME SA 11391002721
FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL AFIRME SA 11391002713

CAPITULO Il

De los Servicios Personales

Articulo 24.- En el ejercicio fiscal 2015, la Administracién Publica Municipal centralizada
contara con 160 plazas de conformidad con lo siguiente:

DEPARTAMENTO | PLAZA TABULAR ;"&Z'Z% CONFIANZA | BASE HORARIO
AUXILIAR 7 X 9:00 AM - 3:00 PM
CONTRALORA 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
DIRECTOR 5 X 9:00 AM - 3:00 PM
INTENDENCIA 12 X 9:00 AM - 3:00 PM
T | x 2eris.
CUERPO REGIDOR 8 X 24 HRS.
EDILICIO SECRETARIA 3 X 9:00 AM - 3:00 PM
SCCRETARIODEL |1 X 9:00 AM - 3:00 PM
SINDICO 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
CHOFER 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
JUEZ 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
VELADOR 1 X TURNOS DE 12 HRS.
AUXILIAR 3 X 9:00 AM - 3:00 PM
AYUDANTE 2 X 9:00 AM - 3:00 PM
CHOFER 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
O.LF. MUNIGIPAL DIRECTOR 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
PRIMERA DAMA 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
PSICOLOGO 2 X 9:00 AM - 3:00 PM
SECRETARIA 3 X 9:00 AM - 3:00 PM
SUBDIRECTOR 1 X 9:00 AM - 3:00 PM

29




TRABAJADOR

9:00 AM - 3:00 PM

SOCIAL
DIRECTOR 1 9:00 AM - 3:00 PM
DESARROLLO [ SECRETARIA 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
AYUDANTE 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
DESARROLLO | DIRECTOR 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
SOCIAL SECRETARIA 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
AYUDANTE 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
ECOLOGIA CHOFER 3 X 9:00 AM - 3:00 PM
CHOFER SUPLENTE |1 X 9:00 AM - 3:00 PM
DIRECTOR 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
ALBARIIL 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
AUXILIAR MECANICO | 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
AYUDANTE 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
CHOFER 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
DIRECTOR 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
OBRAS PUBLICAS | ELECTRICISTA 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
OPERADOR
MAQUINARIA 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
PESADA
SECRETARIA 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
SOLDADOR 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
SUBDIRECTOR 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
PENSIONADOS | PENSIONADO 5 X 9:00 AM - 3:00 PM
CHOFER 2 X TURNOS DE 12 HRS.
SECRETARIA 2 9:00 AM - 3:00 PM
IED)II:?OE'IE:ETC(:)CFTON cviL | 9:00 AM - 3:00 PM
POLICIA 9 X TURNOS DE 12 HRS.
ﬁEgH'é'EAD COMANDANTE 1 X TURNOS DE 12 HRS.
DIRECTOR DE
SEGURIDAD 1 X TURNOS DE 12 HRS.
PUBLICAS
REFORDABLEDE 5 X TURNOS DE 12 HRS.
VIALIDAD PUBLICA |1 X 9:00 AM - 3:00 PM
VELADOR 2 X TURNOS DE 12 HRS.
SIAS PLOMERO 2 X 9:00 AM - 3:00 PM
DIRECTOR 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
AYUDANTE 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
CAJERA 2 X 9:00 AM - 3:00 PM
CONTADOR 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
TESORERIA oo 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
AUXILIAR 2 X 9:00 AM - 3:00 PM
TESORERO 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
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INFORMATICA 1 X 9:00 AM - 3:00 PM
TOTALES 160 67 93

Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad publica
municipal.

Articulo 25.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente presupuesto de egresos, con base en lo
establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127 de la Constitucidon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila; y 275
fraccion VI del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Tabulador de Salarios Municipal Quincenal

. Remuneraciones
Remuneraciones Base . .
Adicionales Total
Plaza Tabular Sueldo Base Aguinaldo anual Prima Prestaciones Otras Percepciones
(30 dias) Vacacional | Sindicales | Prestaciones
De Hasta De Hasta De |Hasta| De |Hasta| De Hasta De Hasta
Presidente | ,5 150 | 50,000 | 50,000 | 100,000| 0 0 0 0 1] 20,000 | 75,001 | 170,000
Municipal
Sindico 4,000 | 12,000 8,000| 24,000 © 0 0 0 1| 20,000 12,001 | 56,000
Municipal
Regidor 4,000 12,000| 8,000| 24,000| o0 0 0 0 1| 20,000 12,001 | 56,000
Secretariodel |, 55| g000| 8000 16000 0 0 0 0 1] 20,000| 4,001| 44,000
Ayuntamiento
Tesorero 15,000 | 25,000 | 30,000| 50,000 0 0 0 0 1] 20,000 | 45,001| 95,000
Municipal
Director 2,000 | 20,000 | 4,000| 40,000 O 0 0 0 1| 20,000 6,001| 41,000
Asesor 3,000| 7,000| 6,000| 14,000 0 0 0 0 1] 20,000 9,001| 41,000
Contralor 4,000| 9,000| 8,000| 18,000 O 0 0 0 1| 20,000 12,001 | 47,000
Contador 5,000 |12,000| 10,000 24,000 0 0 0 0 1] 20,000 | 15,001 | 46,000
General
Jefe de 1,500 | 5,000| 3,000| 10,000 0 0 0 0 1] 20,000| 4,501| 35,000
Departamento

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema
de seguridad publica municipal.

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como a
continuacién se indica, con base en lo establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila; y 275 fraccién VI del Cédigo Financiero para los
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Tabulador de Seguridad Publica Municipal Quincenal

Remuneraciones Base Remuneraciones Adicionales
Aguinaldo . . Total
Prima Prestaciones Otras Remuneraciones
Hlezarialulbr | suell Faes an(t;;ls()m Vacacional Sindicales Prestaciones
De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta
DIRECTOR 2,500 | 15,000 | 5,000 | 30,000 0 0 0 0 1| 20,000 7,501 | 60,000
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